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Alands hélso- & sjukvard STYRELSEN 22.11.2019
PROTOKOLL Nr11/2019
Datum fredagen den 22 november 2019
Paragraf nr Paragraf nr 73-80
Plats och tid Styrelserummet kl. 09.00 - 11.30
Ajournerat 09.40-09.50
Beslutande Annette Holmberg-Jansson ordférande
Ingrid Zetterman vice ordf. gick kl. 11.25
Carina Aaltonen ledamot
Runar Karlsson ledamot
Runa Lisa Jansson ersattare
Torbjérn Bjorkman ersattare
Foéredragande Jeanette Pajunen halso- och sjukvardsdirektor
Franvarande Tomas Blomberg ledamot
Ingvar Bjorling ledamot
Ovriga narvarande Olli-Pekka Lehtonen cheflakare
Ulrika Osterlund ekonomichef
Terese Asgard personalchef
Protokollférare Anita Husell-Karlstrom forvaltningssekreterare
Protokolljustering Protokollet forklaras justerat direkt efter motet.
Protokolljusterare Runa Lisa Jansson
Annette Holmberg-Jansson Jeanette Pajunen
ordférande halso- och sjukvardsdirektor

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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SAMMANKALLANDE OCH BESLUTFORHET

§73 FORSLAG: Sammantradet foérklaras lagligen sammankallat och beslutfért.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

JUSTERING AV PROTOKOLL

§74 FORSLAG: Protokoll férklaras justerat nar det har undertecknats av motets
ordférande och en pa métet utsedd protokolljusterare samt kontrasignerats av

foredragande.

BESLUT: Besl6t utse Runa-Lisa Jansson till protokolljusterare.

FOREDRAGNINGSLISTANS GODKANNANDE
875 FORSLAG: Beslutar att féredragningslistan godkanns.

BESLUT: Féredragningslistan kompletterades med ett diskussionsdarende om

hantering av olycksfallsarenden.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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KOMMUNIKATIONSPOLICY FOR ALANDS HALSO- OCH SJUKVARD

§76

Beredare: verksamhetsexpert Sandra Rasmussen sandra.rasmussen@ahs.ax
Foredragande: halso- och sjukvardsdirektdr Jeanette Pajunen

AHS har en informationsstrategi som faststalldes av styrelsen den 17 december
2004. Strategins grundlaggande princip ar att all information ska vara aktuell,
korrekt, latt att forsta och lattillganglig, och den beskriver hur AHS ska informera
externt och internt.

Den nya kommunikationspolicyn innebar en grundlaggande férandring i
forhaliningssatt till medarbetare, invanare och samarbetspartner. Med den nya
policyn flyttas fokus fran information till kommunikation, vilket motsvarar dagens
forvantningar pa en modern organisation.

Intern och extern kommunikation &r ett viktigt medel for att AHS ska na malen med
verksamheten. Kommunikationspolicyn bidrar till en gemensam syn pa
kommunikation som ett strategiskt verktyg i verksamheten.
Kommunikationspolicyn anger ramarna for varfér och hur AHS ska kommunicera,
och den definierar roller och ansvar. Policyn ar en férutsattning for att
kommunikativa aspekter ska vagas in i alla beslut dar det ar relevant, och ar
darmed ett viktigt bidrag till ett professionellt arbetssatt.

Strategiska konsekvenser

Under 2020 kommer ny vision, vardegrund och strategi att tas fram. | samband
med det kommer aven en kommunikationsstrategi att formuleras.
Kommunikationsstrategin och kommunikationspolicyn behéver kompletteras med
en kommunikationsplan. Planen kommer att innehalla konkreta atgarder for
specifik kommunikation, till exempel malgrupp, mal, budskap, aktiviteter,
ansvarsfordelning, tidsplan, budget samt uppféljning och utvardering.

De fackliga representanterna i samarbetskommittén har den 21.10.2019 kommit
med andringsforslag till kommunikationspolicyn. Andringsforslagen berér punkt 7
medierelationer. Hélso- och sjukvdrdsdirektéren &r den som i forsta hand uttalar
sig for organisationen AHS i media. Cheflikaren &r skyldig att informera i
overgripande medicinska fragor. Cheferna pa de olika enheterna har skyldighet att
uttala sig i fragor om respektive klinik eller enhet. De ansvariga kan delegera
uppgiften vid enskilda tillféllen, t.ex. vid sjuk- eller annan franvaro.

Styrelsens féredragningslista med beredning och beslutsforslag publiceras pa
intrandtet och AHS webbplats fore aktuellt styrelsemdte. Styrelsens protokoll med
bilagor publiceras pd intrandtet och webbplatsen.

Bilaga 1: Kommunikationspolicy fér AHS

FORSLAG: Féreslar att styrelsen godkanner kommunikationspolicyn, samt ger
ledningsgruppen fullmakt att vid behov géra smarre andringar.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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STYRGRUPP FOR IMPLEMENTERING AV NY LANDSKAPSLAG OM SOCIALVARD

877

Beredare: jeanette.pajunen@ahs.ax, telefon 018 53 8415
Foredragande: halso- och sjukvardsdirektdr Jeanette Pajunen

Ny landskapslagstiftning om socialvard och en ny aldrelag for Aland trader ikraft
fr.o.m. 1.1.2021.

Bada lagar staller nya krav pa samarbetet mellan AHS och kommunerna. AHS har
en ytterst central roll i férverkligandet av lagen och som samarbetspart till alla
kommuner.

Halso- och sjukvardsdirektéren har diskuterat arenden med kommunférbundets
férbundsdirektdr Magnus Sandberg.

FORSLAG:

AHS styrelse ger halso- och sjukvardsdirektoren tillstand att sammankalla en
styrgrupp for implementeringen av den nya socialvardslagen och aldrelagen for
Aland.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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TJANSTEFORANDRINGAR MED ANELDNING AV ATT FORETAGSHALSOVARDEN VID AHS UPPHOR

§78

Beredare: personalchef Terese Asgard terese.asgard@ahs.ax, telefon 018 53 5167
Foredragande: halso- och sjukvardsdirektor Jeanette Pajunen

AHS har upphandlat produktionen av féretagshalsovardstjanster fran privat
serviceproducent. Fran och med arsskiftet upphoér den
foretagshalsovardsverksamhet som bedrivs vid primarvardskliniken. Som
konsekvens av detta behdver vissa tjansteférandringar genomforas.

Innan AHS kan fatta beslut om att inratta, dra in eller ombilda de tjanster ska AHS i
enlighet med tjanstemannalagen gora en behovsutredning éver varje tjanst samt
begdra utlatande av landskapsregeringen. Landskapsregeringen gav sitt utlatande
8.11.2019 och hade inget att anmarka gallande tjansteférandringarna.
Samarbetsférhandling har forts och avslutades 12.6.2019.

Indragning av tjdnst

1. Foretagshalsovardare 0038, primarvardskliniken, foretagshalsovarden
2. Personalhélsovardare 0039, primarvardskliniken, foretagshalsovarden

(Hanvisning: 4d 8 tjanstemannalagen)

Ombildning av tjanst

3. Halsovardare 0842 ombildas till sjukskotare, primarvardskliniken med aktuell
placering vid halsocentralerna.
Innehavaren av tjansten forflyttas fran den tjanst som dras in till den som
inrattas.

(Hanvisning: 4e § tjanstemannalagen)

FORSLAG: Féreslas att ovan namnda tjansteférandringar genomférs fran och med

1.1.2020 enlighet med bifogade behovsutredningar.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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STYRELSEN 22.11.2019

VERKSAMHETSUPPFOLJNING OCH KVARTALSRAPPORT 3 2019

§79

Beredare: ekonomichef Ulrika Osterlund ulrika.osterund@ahs.ax 018 53 5165
Foredragande: halso- och sjukvardsdirektdr Jeanette Pajunen

VERKSAMHETSUPPFOLJNING

Verksamheterna har [dmnat in sina verksamhetsuppfdljningar per 30.09.2019 med

trafikljus for mal och matare. Verksamhetsuppféljningen innehdller dven en

uppdaterad prognos for 2019 och kommentarer gallande det ekonomiska utfallet.

Bilaga 1: Verksamhetsuppfdljning 30.9.2019.

KVARTALSRAPPORT 3 2019

Intékter -8151011| -8773859| -7575000| -5436753| -7997 000 422 000
Personalkostnader 51518972 52010 802 52 861 000 40772 511 52 650 000 211 000
Képta lakarkonsulter 936 452 1261156 726 000 861 342 1100 000 374000
Hemvérdsmaterial 862310 998 959 765 000 757 723 1060 000 -295 000
Intern hyra till Fv 0 6348514 6 583 000 4937 878 6 583 000 0
Ovr. konsumtionskostnader 20 784 555 20 226 834 19 562 000 14592 166 20 367 000 -805 000
Extern vérd utanfor Aland 9116399 9348 696 9000 000 6538811 9 500 000 -500 000
Driftkostnader 83218688 | 90194961 | 89497000| 68460431 | 91260000| -1763000
Avskrivningar 3838384| 1669523| 1800000| 1405059| 1880000 -80 000
Driftreservering 0 -1 000 000 0 0 0 0
Nettokostnader 78 906 061 | 82090 625| 83722000 | 64428737| 85143000| -1421 000

Prognosen for 2019 baserar sig pa utfall per 30.06.2019 jamfort med tidigare ars
utfall i kombination med vad man vet om verksamheten till slutet av aret.

Efter 9 manader berdknas AHS nettokostnader uppga till totalt 85 143 000 euro fér

hela 2019, vilket innebar ett underskott pa -1 421 000 euro.

Intdkterna forvantas lamna ett dverskott pa 422 000,-

Den storsta positiva avvikelsen harror sig fran momskorrigeringar fran 2012-2015

(312.000,-)

Driftskostnaderna forvantas lamna ett underskott pa totalt 1 763 000,- De totala
personalkostnaderna forvantas lamna ett éverskott pa 211 000,- De storsta
posterna inom driftskostnaderna som bidrar till underskottet ar extern vard
utanfér Aland, képta lakarkonsulter, hemvardsmaterial samt medicinsk

rehabilitering.

Stabsorganisationen har en positiv avvikelse pa 480.000,- vilket framst harror sig
frdn momskorrigeringen.

Ordférande

Foredragande

Protokolljusterare
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VERKSAMHETSUPPFOLJNING OCH KVARTALSRAPPORT 3 2019 (forts)

§79
Linjeorganisationen (Kliniker och Cheflakarensenhet) har en avvikelse pa -
1.901.000. De kliniker som har den storsta avvikelsen (avvikelsesumma inom
parantes) ar:
e Medicinkliniken (-568.000,-) (medicinsk rehabilitering och kdpta
lakarkonsulter)
e Primérvardskliniken (-527.000,-) (hemvardsmaterial, medicinsk
rehabilitering och kodpta lakar- och psykologtjanster)
e Kirurgkliniken (-427.000,-) (personalkostnader och medicinsk rehabilitering)
e Akutkliniken (-262.000,-) (personalkostnader)

FORSLAG: Styrelsen antecknar verksamhetsuppféljningen och kvartalsrapport
3/2019 for kannedom. Styrelsen konstaterar att nettokostnaderna beraknas
Overskridas med 1.421.000%€.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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DELGIVNINGAR:

§80

Ordférande

FORSLAG: Styrelsen antecknar nedanstaende delgivningar for

kannedom:

1 Samarbetskommitténs protokoll fran den 18.11.2019
2 Diskussionsarende - hantering av olycksfallsarenden
3 Styrelsens jullunchkl. 12.00 17.12.2019

BESLUT: Besl6t enligt forslaget.

Foredragande Protokolljusterare



