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Alands hélso- & sjukvard PROTOKOLL 27.10.2023
STYRELSEN
Sammantradestid: Fredagen den 27 oktober 2023 kl. 10.00
Sammantradesplats: Konferensrum 1-2
Paragraf Arenden
8§73 Sammankallande och beslutsférhet
8§74 Justering av protokoll
8§75 Foredragningslistans godkannande
8§76 Styrelsens métesdagar 2024
8§77 Framtagande av strategisk plan
§78 Ovriga drenden
- Kosituationen pa 6gonkliniken
- PrEP
- Patientenkat
- Information om rekrytering av HR-chef
- Information om organisationsférandringar
8§79 Rekrytering av halso- och sjukvardsdirektor
Ordférande Wille Valve

Enligt uppdrag:

Solveig Gestberg, administratér

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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SAMMANKALLANDE OCH BESLUTFORHET
§73 FORSLAG: Sammantradet forklaras lagligen sammankallat och beslutfort.

BESLUT: Besl6ts enligt forslag.

JUSTERING AV PROTOKOLL
§74 FORSLAG: Protokoll férklaras justerat nar det har undertecknats av métets ordférande
och en pa motet utsedd protokolljusterare samt kontrasignerats av foredragande.

Foreslas Jan Salmén.

BESLUT: Beslots enligt forslag.

FOREDRAGNINGSLISTANS GODKANNANDE
§75 FORSLAG: Beslutar att féredragningslistan godkanns.

BESLUT: Foredragningslistan godkandes med tillaggen Information om rekrytering av
HR-chef och Information om organisationsférandringar under § 78 Ovriga drenden

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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§76 STYRELSENS MOTESDAGAR 2024

Beredare: halso- och sjukvardsdirektor Jeanette Pajunen jeanette.pajunen@ahs.ax
Foredragande: halso- och sjukvardsdirektdr Jeanette Pajunen

Styrelsen har under 2023 sammantratt pa fredagar kl. 10.00-13.00 samt vid behov
aven pa kallelse andra dagar och tider.

FORSLAG:
Styrelsen sammantrader preliminart féljande fredagar kl 9.00 - 12.00;
e 26.1.2024 - faststallande av budget och verksamhetsplan
e 1.3.2024
e 27.3.2024 (onsdag) faststallande av bokslut, LR:s drsredovisning for
kannedom, budgetberakningar for tre ar och tjansteférandringar
e 26.4.2024 - godkannande av verksamhetsberdttelse, inklusive
personalberattelse och verksamhetsstatistik
e 2452024 - godkannande av kvartalsrapport 1 inkl prognos, budgetuppdrag
e 14.6.2024 - preliminar budget: évergripande
e 28.8.2024 (onsdag) budgetforslag till LR
e 27.9.2024 - godkannande av kvartalsrapport 2 inkl prognos

e 25.10.2024
e 22.11.2024- godkannande av kvartalsrapport 3 inkl prognos
e 13.12.2024

BESLUT:

Beslots enligt forslag.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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§77

FRAMTAGANDE AV STRATEGISK PLAN

Beredare: verksamhetsstrateg Sandra Rasmussen sandra.rasmussen@ahs.ax
Foredragande: halso- och sjukvardsdirektdr Jeanette Pajunen
jeanette.pajunen@ahs.ax

Enligt 25 § (2020/10) i landskapslag om hélso- och sjukvard (2011:114) ska AHS en
gang per lagtingsperiod anta en plan éver hur behoven av halso- och sjukvard for
landskapets invanare ska uppfyllas.

Arbetet med AHS forsta strategiska plan har inletts. Den strategiska planen kommer
att strécka sig 6ver fyra ar (2024-2027) och ersatter AHS strategiska inriktning 2021-
2025.

FORSLAG:
Styrelsen informeras muntligt om arbetet. Féreslas for styrelsen att informationen
antecknas fér kannedom.

BESLUT:
Beslots enligt forslag.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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§78

OVRIGA ARENDEN

Kosituationen pa 6gonkliniken
Den 18/10 finns 337 patienter i remissko till dgonlakarbedémning. Kon for aterbesdk
till 6gonlakare har minskat till 97 patienter.

PrEpP

PrEP ar en forebyggande atgard som innebar att hiv-negativa personer med hog risk
for hiv tar lakemedel som minskar risken for att fa hiv vid sexuella kontakter.
Patienten tar forsta kontakten till primarvarden som remitterar till
infektionsmottagningen vid medicinska polikliniken, om vissa kriterier uppfylls.
Patienten kan ocksa direkt remitteras fran de privata vardgivarna.

Det kan antingen bli kontinuerlig eller vid behovs lakemedelsbehandling. Bagge
forutsatter Iakarbedémning, samtal om sexuellt riskbeteende, screening av andra
sexuellt 6verférbara infektioner och utredning om behov av vaccination mot hepatit B
och C.

Det kravs dessutom provtagning innan insattning av behandling, regelbunden
provtagning under behandling, och uppféljande lakarkontakter. PrEP erbjuder en
mojlighet att na personer som har hog risk att smittas med hiv eller andra
kdnssjukdomar och att hitta infektioner som annu inte har konstaterats.
Behandlingen ar gratis for patienten. PrEP har visats spara kostnader nar den satts in
ratt.

AHS foljer riktlinjerna som getts ut av THL avseende utredning och uppféljning efter
insattande av PreEP.

Patientenkat

For att bedéma hur patienterna upplever externvarden har en patientenkat
utformats. Enkaten ar uppbyggd for att utvardera de olika stegen i vardprocessen fran
remittering, resor, omhandertagande och uppféljning. En stor del av vardbesdken
sker hos finlandska vardgivare, huvudsakligen Abo universitetssjukhus, varfér enkaten
aven innefattar en fraga om hur spraket fungerat. Enkatutskicken paborjas under
hdsten 2023.

Information om rekrytering av HR-chef
Halso- och sjukvardsdirektéren informerade om rekryteringsgruppens arbete.

Information om organisationsforandringar
Halso- och sjukvardsdirektéren informerade om pagaende organisationsforandringar.

FORSLAG:
Styrelsen antecknar informationen fér kdannedom.

BESLUT:
Beslots enligt forslag

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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§79

REKRYTERING AV HALSO- OCH SJUKVARDSDIREKTOR

Beredare: personalchef Terese Asgard terese.asgard@ahs.ax
Féredragande: ordférande Wille Valve wille.valve@regeringen.ax

Enligt 6 & landskapslag (2011:14) om halso- och sjukvard utses hélso- och
sjukvardsdirektoren for viss tid. Anstallningsperioden for nuvarande innehavare av
tjiansten stracker sig till och med 11.3.2025. Med beaktande av den
verksamhetsutveckling som pagar vid AHS och de utmaningar som tornar upp sig
inom hélso- och sjukvarden behdéver rekryteringen av den hélso- och
sjukvardsdirektor som darefter tilltrader tjansten inledas i god tid for att sékra
kontinuiteten i ledarskapet.

Enligt halso- och sjukvardslagen 6 § utses halso- och sjukvardsdirektéren av styrelsen.

ORDFORANDENS FORSLAG:
Foreslas att

- styrelsen tillsatter en rekryteringsgrupp for rekrytering av halso- och
sjukvardsdirektor.

- styrelsens ordfdrande, viceordférande och en styrelseledamot utses till
rekryteringsgrupp. Personalchefen (avtals- och |6nespecialisten) fungerar som
rekryteringsgruppens sekreterare.

- rekryteringsgruppen ges mandat att utforma rekryteringsprocessen samt
besluta om kravprofil, annonsering, urval och genomféra intervjuer.

- samarbetskommittén ges mojlighet att traffa slutkandidater och ge utlatande
till rekryteringsgruppen.

BESLUT:

Beslots enligt forslag. Rekryteringsgruppen bestar av styrelsens ordférande Wille
Valve, viceordférande Anna Holmstrom samt styrelseledamot Cita Nylund.
Personalchefen (avtals- och I6nespecialisten) Terese Asgard fungerar som gruppens
sekreterare.

Styrelseledamot Jan Salmén anmalde avvikande asikt, bifogas protokollet.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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Avvikande asikt till

§ 79/27.10.2023 Rekrytering av hilso- och sjukvardsdirektor

Undertecknad anmaler avvikande asikt sa att rekrytering av hdlso- och
sjukvardsdirektor fors till den nya styrelsen for Alands hilso- och sjukvard som
tillsatts nasta ar. Det finns gott om tid for rekrytering som ska vara klar
11.3.2025.

Mariehamn 27.10.2023

Jan Salmén
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