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Alands hdlso- & sjukvard
STYRELSEN PROTOKOLL 8/2022
Sammantradestid: 26.08.2022 kl. 9.00-13.08
Ajournerat 12.00-12.30
Sammantradesplats: Konferensen del 1-2
Ordinarie:
Wille Valve ordférande
Anna Holmstréom vice ordférande
Runa-Lisa Jansson ledamot
Jan Salmén ledamot
Erica Scott ledamot
Ulf Weman ledamot
Ovriga narvarande:
Zandra Olivecrona chefséverlakare
Jun Nagamori forvaltningsdverlakare
Ulrika Osterlund ekonomichef
Terese Asgard personalchef
Asa Friman kvalitetssamordnare
Annette Holmberg-Jansson minister
Bengt Michelsson avdelningschef
Foredragande: Jeanette Pajunen, hélso- och sjukvardsdirektor
Protokollforare: Anita Husell-Karlstrom, férvaltningssekreterare
Protokolljustering: Mariehamn 26.08.2022
Ordforande:
Wille Valve
Féredragande:

Jeanette Pajunen

Protokolljusterare:

Jan Salmén
STYRELSEN
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Sammantradestid: Fredagen den 26.8.2022 kl. 09.00.
Sammantradesplats: Konferensen del 1-2
Paragraf Arenden
§57 Sammankallande och beslutsférhet
§58 Justering av protokoll
§59 Foredragningslistans godkannande
8§60 Arbetsgivarrepresentanter i samarbetskommittén
§61 Budgetforslag 2023 (arende under beredning, icke offentligt arende)
862 Delgivning
Ordférande Wille Valve

Enligt uppdrag:

Anita Husell-Karlstrom
Forvaltningssekreterare

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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SAMMANKALLANDE OCH BESLUTFORHET
§57 FORSLAG: Sammantradet forklaras lagligen sammankallat och beslutfort.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

JUSTERING AV PROTOKOLL
§58 FORSLAG: Protokoll férklaras justerat nar det har undertecknats av métets ordférande
och en pa motet utsedd protokolljusterare samt kontrasignerats av foredragande.

Foreslas Jan Salmén.

BESLUT: Beslot utse Jan Salmén till protokolljusterare.

FOREDRAGNINGSLISTANS GODKANNANDE
§59 FORSLAG: Beslutar att féredragningslistan godkanns.

BESLUT: Besl6t lagga till en delgivningspunkt: information om
Vardinformationsprojektet (VIS)

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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§60

ARBETSGIVARREPRESENTANTER | SAMARBETSKOMMITTEN
Beredare: personalchef Terese Asgard, terese.asgard@ahs.ax;
Foredragande: Halso- och sjukvardsdirektor Jeanette
Pajunen,jeanette.pajunen@ahs.ax;

| enlighet samarbetsavtalets § 6-8 ska det inom Alands halso- och sjukvard finnas en
samarbetskommitté for representativt samarbete. Ett representativt samarbete
innebdr att évergripande, principiella och allméanna personalfragor behandlas i ett
samarbetsorgan, som bestar av foretradare for arbetsgivaren och personalen. Ett
representativt organ har till uppgift att avge utlatande éver det drenden som
behandlas eller anteckna synpunkter om drendet i ett motesprotokoll. Saval ett
utldtande som synpunkter kan formuleras av parterna gemensamt eller skilt for sig.

| samarbetskommittén ingar fem arbetsgivarrepresentanter och sju till atta
personalrepresentanter. Arbetsgivaren och tjanstemannaorganisationerna utser sina
representanter for en tid som respektive part avgor skilt for sig. Samarbetskommittén
valjer ordférande och viceordférande bland arbetsgivarens representanter. Styrelsen
for AHS utsag den 13 december 2019, § 85 féljande arbetsgivarrepresentanter for
perioden 2020-2023:

Ordinarie Ersdttare

Halso- och sjukvardsdirektor Enhetschef for intern service
Personalchef Sakerhetschef

Cheflakare Klinikchef for rontgenkliniken
Ekonomichef Teknisk chef

Vardchef Overskotare

Med anledning av organisatoriska férandringar och andringar i ledningsgruppen bor
sammansattningen av arbetsgivarens representanter andras. Det foreslas att
perioden inte tidsbegransas utan galler tillsvidare. | stallet andras arbetsgivarens
representanter vid behov.

FORSLAG: Foreslas for styrelsen att innehavarna av nedannamnda tjanster utses till
arbetsgivarens representanter i samarbetskommittén for Alands hélso- och sjukvard:

Ordinarie Ersattare
Chefsoverlakare Forvaltningsoverlakare
Ekonomichef Arbetarskyddschef
Halso- och sjukvardsdirektor Verksamhetsstrateg
Personalchef Personalhandlaggare
vardchef Overskotare

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

Delgivning: chefsoverlakare, ekonomichef, halso- och sjukvardsdirektor, personalchef,
vardchef, forvaltningsoverlakare, arbetarskyddschef, verksamhetsstrateg, dverskotare
och personalhandlaggare.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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§ 61 BUDGETFORSLAG 2023 (irende under beredning, icke offentligt drende)

Beredare: halso- och sjukvardsdirektor jeanette.pajunen@ahs.ax telefon 018 53 8415 och
ekonomichef ulrika.osterlund@ahs.ax telefon 018 53 5165
Foredragande: halso- och sjukvardsdirektor Jeanette Pajunen

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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§62 DELGIVNING
FORSLAG: Styrelsen antecknar nedanstéende delgivningar fér kannedom.

1. Samarbetskommitténs protokoll fran den 22.8.2022
2. Information om vardinformationssystemet (VIS)

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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SAMARBETSKOMMITTEN
PROTOKOLL 8/2022

TID:
PLATS:

Mandagen den 22 augusti 2022 kl. 13.00 - 14.05
Teams

NARVARANDE: Terese Asgard, personalchef, ordférande

OVRIGA:

Jeanette Pajunen, halso- och sjukvardsdirektor, viceordférande
Ulrika Osterlund, ekonomichef

Asa Friman, vardchef

Crister Eriksson, Akava-Aland r.f.

Diana Husell, FOA-A r.f.

Asa Larson, Tehy r.f.

Tove Hjelt-Fri, arbetarskyddschef
Susanne Grénlund, 1:e vice arbetarskyddsfullmaktig

FRANVARANDE: Zandra Olivecrona, chefsdverlakare

§50

§51

§52

§53

Mogens Lindén, Akava-Aland r.f.
Agneta Rosgren, TCA r.f.

Katinka Holmstrom, Tehy r.f.
Erica Norell-Eriksson, Tehy r.f.
Ann-Chatrin Norell, Tehy r.f.

Oppnande av métet.
Ordférande 6ppnade motet och halsade alla valkomna.

Konstaterande av sammantradets laglighet och beslutsforhet.
Konstaterades att motet ar beslutsfort.

Val av tva protokolljusterare
Crister Eriksson och Asa Larson utsags till protokolljusterare. Protokollet justeras
senast 23.8.2022 kl. 14.00 per epost.

Forslag till budget 2023

Halso- och sjukvardsdirektéren inledde med att beratta hur arbetet med budgeten
har gatt till. Ekonomichefen redogjorde for budgeten i siffror. Enligt forslaget uppgar
de budgeterade nettokostnaderna for ar 2023 till 96 566 340 euro vilket &r en 6kning
med 3 840 590 euro i jamforelse med budget 2022. Slutligen presenterade den
verksamhetsutveckling som foreslas i syfte att forbattra patientsakerheten och
vardens kvalitet samt nya investeringar som AHS &skar om.
Verksamhetsutvecklingen sammanfattades i féljande punkter:

e Rekrytering och attraktionskraft

e Beredskap och resiliens
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e Subventionerade preventivmedel

e Hallbarhetsarbete

e Forstarkning av lakarbemanningen primarvarden
e Digitalisering

e Forstarkning och effektivering av upphandlingen

Akava-Aland (C.E) tackade for en informativ genomgang och konstaterade att
budgeten verkar vara vél processad och bearbetad. Det &r bra att AHS satsar pa
rekrytering och attraktionskraft bland annat med tanke pa kommande
pensionsavgangar. Ovriga personalrepresentanter omfattade Akavas synpunkter.

§54 Ovriga drenden
Inga 6vriga arenden behandlades.

§45 Nasta mote.

Preliminar tidpunkt for nasta mote ar mandagen den 26 september 2022, kl. 13.00-
14.30.

Mariehamn den 22 augusti 2022
Vid protokollet

Terese Asgard
ordférande

Crister Eriksson Asa Larson
protokolljusterare protokolljusterare



