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SAMMANKALLANDE OCH BESLUTFORHET
§ 98 FORSLAG: Sammantradet foérklaras lagligen sammankallat och beslutfért.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

JUSTERING AV PROTOKOLL

§ 99 FORSLAG: Protokoll férklaras justerat nar det har undertecknats av motets
ordférande och en pa métet utsedd protokolljusterare samt kontrasignerats av

féredragande.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

FOREDRAGNINGSLISTANS GODKANNANDE

8100 FORSLAG: Beslutar att féredragningslistan godkanns.

BESLUT: Foredragningslistan godkandes, med tillagg av en paragraf: dvriga

arenden.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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Beredare: Ekonomichef Joachim Eriksson
Foredragande: Halso- och sjukvardsdirektor Jeanette Pajunen

PROGNOS BUDGETUTFALL Linje, stab och AHS totalt 2018

LINJEORGANISATION
Intékter
Personalkostnader
Konsumtionskostnader
Extern vard utanfor Aland
Bruttokostnad
Nettokostnad

STABSORGANISATION
Intékter
Personalkostnader
Konsumtionskostnader
-varav intern hyra till FV'
Avskrivningar
Bruttokostnad
Nettokostnad

AHS TOTALT

Intdkter
Personalkostnader
Konsumtionskostnader
Extern vard utanfor Aland
Avskrivningar

Bruttokostnad

Nettokostnad

Budget
2017

-6 711000
40 713 000
16 341 000

9 000 000

66 054 000

59 343 000

-839 000
11 397 000
5 479 000

0

4 200 000
21076 000
20 237 000

-7 550 000
52 110 000
21 820 000

9 000 000
4 200 000
87 130 000
79 580 000

Bokslut
2017

-7171077
40 273 824
17 025 130

9 116 399

66 415 353

59 244 276

-979 934
11 245 148
5558 188
0

3838 384
20 641 720
19 661 786

-8151011
51 518 972
22583 318
9 116 399
3838 384
87 057 073

78 906 062

Bokfort
sept-17

-4 982 401
31 098 456
12 218 910

6 318 251
49 635 617
44 653 216

-614 435
8113 641
3952 823

0

2197 348
14 263 812
13 649 377

-5 596 836
39 212 097
16 171 733
6 318 251
2197 348
63 899 429

58 302 593

Budget
2018

-7 147 000
40 538 000
16 624 000

8 440 000

65 602 000

58 455 000

-1000 000
11 098 000
10 702 000
6 265 000
2000 000
23 800 000

22800 000

-8 147 000
51 636 000
27 326 000

8 440 000
2 000 000
89 402 000
81 255 000

Bokfort
sept -18

-5 267 882
31131813
12 783 028

6 412 928

50 327 769

45 059 887

-574 928
8007 451

7 690 310
4 698 419
993 106

16 690 867
16 115 939

-5842810
39 139 264"

20 473 338
6412928
993 106
67018 636

61175826

Prognos
2018

-7 040 000
40 400 000
17 540 000

9 300 000

67 240 000

60 200 000

-950 000

4
11 040 000

10 400 000
6 265 000
1700 000

23 140 000
22190 000

-7 990 000
51 440 000
27 940 000
9 300 000
1700 000
90 380 000

82390 000

Over-/und-
skridn.

0,00%

Prognos i %

20,00% 40,00% 60,00%

80,00%

100,00%

120,00%

140,009

98,50

-107 000

138 000

99,66%

-916 000

] 105,51%]

-860 000

] 110,19%

-1638 000

] 102,50%

-1745 000

] 102,99%

-50 000

58 000

302 000

0

300 000

660 000

610 000

-157 000

196 000

,00%
99,48%
7,18%

100,00%

7,23%

7,32%

198,07%
99,62%

-614 000

] 102,25%

-860 000

] 110,19%

300 000

] 85,00%

-978 000

1 101,09%

-1135 000

] 10140%

Efter 9 manader forvantas AHS 6verskrida sin nettobudget pa drygt 1,1 miljon.
-intakterna forvantas underskrida budget med -157 000.
-de totala personalkostnaderna férvantas underskrida budget med 196 000.
-de totala konsumtionskostnaderna férvantas éverskrida budget med -614 000.
-kostnaderna for extern vard férvantas 6verskrida budget med -860 000.

-avskrivningarna férvantas underskrida budget med 300 000.

AHS har en kostnadsram 2018 pa 89 402 000 vilket &r 2,27 milj. mera &n 2017.
Okningen beror framst pa anslaget for internhyra pa 6 265 000 som AHS betalar &t
Fastighetsverket fr.o.m. 01.01.2018. De budgeterade avskrivningarna har minskat med

2,2 milj.

| vetskap om AHS driftreservering pa 1 miljon budgeterades arets anslag for
externvard utanfor Aland p& en niva som motsvarade ca 94 % av de férvintade

kostnaderna.

| kostnadsramen ingar de externt finansierade projekten fér en summa pa 247 000.

AHS intaktstram &r 8 147 000 milj. vilket &r 597 000 hogre &n 2017.
| intdktsramen ingar de externt finansierade projekten pa 247 000.

Arbetsvarderingen ar slutford och I16nerna kommer att betalas ut retroaktivt fran
01.02.2016. AHS har betalat ut I6ner enligt arbetsvirderingens resultat for juni manad.

De retroaktiva I6nerna for januari-maj 2018 utbetalas i slutet av november. De

retroaktiva I6nerna for ar 2016 och 2017 betalas ut i slutet av november. Den arliga
totala 6kningen av I6nekostnaden p.g.a. arbetsvarderingen berdknas till minst 865 000
varav 700 000 ar beaktat i budget 2018.

Ordférande

Foredragande

Protokolljusterare
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AHS far tillaggsanslag av LR for alla I6nekostnader fororsakade av arbetsvarderingen
som overstiger de budgeterade.

| budgeten under stabsorganisation/personalkostnader/HSD finns 700 000 reserverat
for arbetsvardering 2018. De budgeterade kostnaderna for arbetsvarderingen ar 2016
var 640 000 och ar 2017 700 000.

Januari-september
AHS totala kostnadsokning jamfort med 2017 ar 4,9 %, ca 3,12 milj.

Personalkostnader
Kostnadsminskningen for AHS personal jamfért med 2017 &r -0,18 %, ca -73 000.

Budgetanslaget for personalkostnader har minskat med 474 000 jamfort med 2017.
Lonebikostnaderna dr pa samma niva (19,85 %) som ar 2017.

De totala personalkostnaderna forvantas lamna ett budgetoverskott pa ca 196 000.

Det har beslutats om allmanna avtalsenliga |6nejusteringar retroaktivt pa 1 % fran och
med 1.4.2018 samt ett engangsbelopp. Dessa kostnader tacks upp i en tredje
tillaggsbudget.

Konsumtionskostnader

De totala konsumtionskostnaderna har 6kat med 26,6 %, ca 4,3 milj. jamfort med
2017.Kopta tjanster totalt har 6kat med 58 %, ca 5,14 milj. (detta beror framst p.g.a.
internhyra till fastighetsverket ca 522 000/man). Kostnaderna fér medicinsk
rehabilitering har 6kat med 8,9 %, ca 71 000. Kostnaderna for konsult- och
vikarietjanster har kat med 30 %, ca 281 000.

Materialkostnader totalt har minskat med -12,1 %, ca -800 000 (detta beror framst
p.g.a. att varme, el och vatten betalas av fastighetsverket).

Kostnaderna for vard- och rehabiliteringsmaterial har 6kat med 6 %, ca 132 000 och
forvantas overskrida budget med > 200 000.

De totala konsumtionskostnaderna férvantas 6verskrida budget med ca 614 000.

Extern vard utanfor Aland

Kostnaderna for extern vard utanfor Aland har 6kat med 1,5 %, ca 95 000 hogre an
2017.

Kostnader som hanfor sig till bb-gynekologikliniken, medicinkliniken, barn- och
ungdomskliniken, tandvardskliniken och ONH- kliniken &r hdgre dn 2017 medan
kostnader som hanfor sig till, kirurgkliniken, primarvardskliniken, psykiatriska kliniken
och 6gonkliniken ar lagre.

Cheflikarens enhet har budgetanslagen for extern vard utanfor Aland.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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Extern vard utom Aland forvintas 6verskrida budget med ca 860 000.
OBS! Prognosen ar fortfarande osaker. Enskilda sjukdomsfall kan ha stor paverkan pa

utfallet.

Sjukfranvaro/sjukledighet
Statistik fran vart PA system visar att antalet kalenderdagar totalt (sjukfranvaro +
sjukledighet) ar hogre per september 2018 &n under 2017 men lagre an 2016.

Budgetuppfdljning AHS totalt

per september 2018

Ack utf | % av Ack utf | % av Ack utf | % av
Budget | Bokslut | per sept | bokslut | Budget | Bokslut | per sept |bokslut | Budget | per sept | budget

2016 2016 2016 2016 2017 2017 2017 2017 2018 2018 2018
Rlands hilso- och sjukvard 81800000 80 766 389 60 302 032 74,7| 79 580 000, 78 906 061 58 302 592 73,9| 81255000 61175 827 75,3
INTAKTER -6 800 000, -7 373 954| -4434422 60,1| -7550 000, -8151011| -5596 836 68,7| -8147 000 -5 842 809 71,7
Patientavgifter -2670 000, -2 769 858| -2 106 301 76,0| -3204000| -3251117| -2 478 309 76,2| -3350000| -2472912 73,8
Erséttningar -2925000 -3308 186| -1488 561 45,0/ -3091000| -3494224| -2251324 64,4 -3542000] -2470 649 69,8|
Ovriga intékter -1205000 -1295909| -839 560 64,8| -1255000| -1405670| -867 204 61,7| -1255000) -899 248 71,7
KOSTNADER 88600 000, 88 140 343| 64 736 453 73,4| 87130 000, 87 057 072| 63 899 428 73,4| 89 402000 67 018 636 75,0
Lépande drift 75 400 000| 75 018 048| 56 428 746 75,2| 73930 000| 74 102 289/ 55 383 829 74,7| 78 962 000| 59 612 602 75,5
Personalkostnader 53 497 000 52 550 429| 40 371 864 76,8| 52110 000| 51518 972| 39 212 097 76,1 51 636 000| 39 139 264 75,8
Konsumtionskostnader 21903 000| 22467 618 16 056 883 71,5| 21820 000| 22583 317| 16 171732 71,6| 27 326 000| 20 473 338 74,9
Kopta tjanster 12117 300| 12429 012| 8972632 72,2| 12 086 400| 12454 758| 8 876 349 71,3| 18 508 200| 14 019 798 75,7
Medicinsk rehabilitering 1088000 1130678 772586 68,3| 1085000/ 1065109 800800 752| 1071000 871718 81,4
Sjuktransporter 3738000 3989606 2781869 69,7| 3939000 3843538 2678322 69,7| 4106000 2886529 70,3
Gvriga kopta vardtjanster 1520800 1355776| 1022100 75,4 1495800) 1558373| 1200872 77,1 1289300 947 207 73,5
Konsult- o vikarietjénster 988500 1224642 938168 76,6| 958500/ 1349532 939397 69,6/ 1180900 1220041 103,3
Personalrelat tjénster 742700|  710420| 445107 62,7| 752700| 697162 396 050 56,8/ 752700 480533 63,8
Ovriga kopta tjinster 3194000/ 3141617 2356717 75,0| 3066100| 3155212 2271712 72,0/ 3052500 2314328 75,8
Intern hyra 0 95 000 71 250 75,0 67 000 66 150 49 613 75,0| 6333500 4749627 75,0
Ovriga hyreskostnader 845300| 781273 584836 74,9| 722300| 719682 539583 750| 722300 549815 76,1
Material 8694700| 9049797| 6521642 72,1| 8792600 8973491| 6628543 73,9| 7921800, 5829033 73,6
Vard- och rehabiliteringsmaterial | 2554300/ 2819017 1975699 70,1| 2566300| 2953181| 2190057 74,2| 2819300, 2321763 82,4
Laboratorie- och réntgenmaterial 614700/ 737335 589 105 79,9| 629700/ 658318 504 601 76,7| 642900 480 352 74,7
Likemedelspreparat 2850200/ 2853846 2074272 72,7| 2900200| 2719026| 2022926 74,4| 2854200 1943218 68,1
Servicematerial 2675500 2639599 1882566 71,3| 2696400/ 2642965 1910959 72,3| 1605400 1083700 67,5
Inventarier och anskaffningar 893000/ 682405 500 616 73,4| 743000] 806784 585686 72,6/  743000) 546 082 73,5
Ovriga kostnader 198000 306 405 61993 20,2| 198000/ 348283 81154 23,3| 153000 78425 51,3
Extern vérd utanfér Aland 9000000 9149285 6312493 69,0/ 9000000| 9116399 6318251 69,3| 8440000, 6412928 76,0
Avskrivningar 4200000/ 3973010| 1995214 50,2| 4200000/ 3838384 2197348 57,2| 2000000 993 106 49,7

Budgetuppféljning AHS
Linjeorganisation & stabsorganisation totalt
per september 2018
Ack utf % av Ack utf % av Ack utf % av
Budget Bokslut | per sept [bokslut| Budget Bokslut | per sept [bokslut| Budget per sept | budget

2016 2016 2016 2016 2017 2017 2017 2017 2018 2018 2018
Alands hilso- och sji 81 800000 80766 389 60 302 032 74,7 79 580 000 78 906 061 58 302 592 73,9 81 255 000 61 175 827 75,3
Linj i 61 289 000 61 185 558 47 065 686 76,9 59 343 000 59 244 275 44 653 215 75,4 58 455 000 45 059 888 77,1
INTAKTER -6 011 000 -6 459 857 -3812058 59,0 -6 711 000 -7171077 -4 982 401 69,5 -7 147 000 -5267 882 73,7
ifter -2670000| -2769858 -2106 301 76,0/ -3204000, -3251067 -2478284 76,2| -3350000 -2472474 73,8|
-2925 000 -3291037 -1471427 44,7 -3 091 000 -3425692 -2222875 64,9 -3 381 000 -2 465 859 72,9
Ovriga intakter -416 000 -398 962 -234 329 58,7 -494 318 -281 24;| 56,9 -416 000 -329 548 79,2
KOSTNADER 67 300 000 67 645 415 50 877 744 75,2 66 054 000 66 415 352 49 635 616 74,7 65 602 000 50 327 769 76,7
Lépande drift 58 300 000| 58 496 130 44 565 251 76,2| 57054000 57298953 43317 366 75,6 57162000 43914 841 76,8
42133 000 41527 152 32394982 78,0 40 713 000 40 273 824 31 098 456 77,2 40 538 000 31131813 76,Bj
16 167 000 16 968 978 12170 268 71,7 16 341 000 17 025 130 12 218 910 71,8 16 624 000 12783 028 76,9
Kopta tjénster 9 008 400 9411 047 6 787 329 72,1 9 084 500 9372627 6 683 281 71,3 9 149 800 7 279 335 79,6
Material 6 552 600 6 888 931 5 009 469 72,7 6 650 500 6 820 286 5094 143 74,7 6 868 200 5095 225 74,2
Inventarier och 478 000 434 916 316 676 72,8 478 000 569 505 381944 67,1 478 000 341182 71,4
Ovriga 128 000 234 084 56 794 24,3 262711 59 542 22,7 128 000 52,6
Extern vérd utanfér Aland 9 000 000 9 149 285 6312493 69,0 9 000 000 9116 399 6318 251 69,3 8 440 000 76,0
St isati 20511 000 19 580 831 13 236 346 67,6 20 237 000 19 661 786 13 649 377 69,4 22 800 000 70,7
INTAKTER -789 000 -914 096 -622 364 68,1 -979 934 -614 435 62,7 -1 000 000 57,5
i gi o o o 0,0 -50 -25 50,0 o 0,0
o -17 149 -17 133 99,9 ) -68 532 -28 449 41,5 -161 000 3,0
Ovriga intékter -789 000 -896 947 -605 230 67,5 -839 000 -911 352 -585 961 64,3 -839 000 -569 700 67,9
KOSTNADER 21 300 000 20 494 928 13858710 67,6 21 076 000 20 641720 14 263 812 69,1 23 800 000 16 690 867 70,1
Lopande drift 17 100 000 16 521 918 11 863 496 71,8 16 876 000 16 803 336 12 066 464 71,8 21 800 000 15 697 761 72,0
11 364 000 11023 277 7 976 881 72,4 11 397 000 11 245 148 8113 641 72,2 11 098 000 8007 451 72,2
Ko 5 736 000 5 498 640 3886 615 70,7 5479 000 5558 188 3952823 71,1 10 702 000 7 690 310 71,9
Kopta tjanster 3108 900 3017 964 2185 303 72,4 3001 900 3082131 2193 068 71,2 9 358 400 6 740 463 72,0/
Material 2142100 2160 867 1512173 70,0 2142100 2153 205 1534 400 71,3 1053 600 733 807 69,6
Inventarier och 415 000 247 489 183 940 74,3 265 000 237 279 203 742 85,9 265 000 204 899 77,3
OSvriga 70 000 72321 5199 7,2 70 000 85573 21612 25,3 25 000 11141 44,6/
Avskrivningar 4 200 000 3973010 1995 214 50,2 4 200 000 3838384 2197 348| 57,2 2000 000 993 106 49,7

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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Kostnader for extern vard utanfor Aland per september
budget & bokslut 2014-2018

12 000 000
prognos bokslut 2018: 9,3 miljoner
10 000 000
8000000
6000 000
4000000
2000000
0
1 2 3 4 5
mAr 2014 2015 2016 2017 2018
M Budget 9100000 9430000 9000000 9000 000 8440000
W Bokslut 10900 815 8997939 9149 285 9116399 9300000
M Kostnader per september 6303574 5663 340 6306014 6318251 6412928

AHS sjukfranvaro och sjukledighet - kalenderdagar per september
2016-2018

m Ack. per september 2016 m Ack. per september 2017 m Ack. per september 2018 m Ack. per september ford % 17-18

16 000

14390 14116
14 000 13467
13147 12707

11648

12 000
10 000
8 000
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923 1149 260

Sjukfranvaro med l6n Sjukledighet utan [6n  -15,7 % Totalt

129%

10,3 %

-2 000

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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8101 FORSLAG: Styrelsen antecknar kvartalsrapporten fér kannedom.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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INFLUENSAVACCINATIONER FOR DE ANSTALLDA PA AHS
8102 Beredare: cheflakare Olli-Pekka Lehtonen
Foredragande: Halso- och sjukvardsdirektor Jeanette Pajunen

Influensan &r ett arlig upprepande besvar. Varje vinter insjuknar i Finland 300 000
- 800 000 personer. Sjukdomen ar vanligen inte farlig i arbetsfor dlder men kan
férorsaka en markant 6kad dodlighet hos dom aldre och sjuka. | Finland doér varje
ar pa grund av influensa 500 - 2000 invanare; detta motsvarar pa Aland 3-12
invanare.

Influensasmittan sker via kontakt. Da just de mest kansliga for smittan vistas pa
sjukhusen och andra institutioner, har man under de senaste artiondena seriost
dvervagt, att personalen pa sjukhus och institutioner borde ha vaccinationsskydd.
Omkring en tredjedel av personalen kan bara pa smittan utan att ha symptom. Det
finns undersdkningar som pavisar att vaccinationen av personal minskar
patienternas dédlighet pa sjukhus under influensasasongen.

| nastan alla europeiska ldnderna rekommenderar man, att personalen ska ta
sasonginfluensavaccinet. | Danmark och nagra delstater i Férenta Staterna har
vaccinationen varit obligatorisk. Finlands nya smittskyddslag forutsatter fran den
1.3.2018 att de som har ett bristfalligt vaccinationsskydd (bland annat influensa) far
bara av sarskilda skal arbeta i klient- och patientutrymmen vid verksamhetsenheter
inom socialvarden och hélso- och sjukvarden dar man vardar klienter eller
patienter som medicinskt sett ar utsatta for allvarliga foljder av smittsamma
sjukdomar.

Manga sjukvardsdistrikt i Finland har arbetat systematiskt for att ha en tackande
influensavaccination hos personalen langt innan det blev ett krav enligt
smittskyddslagen. Helsingfors och Nylands sjukvardsdistrikt rapporterade nyligen
(Husari 5/2018) att 96 % av de anstallda har fatt influensavaccination. Motsvarande
siffra for aren 2003-2004 var dar endast 14 %. | Egentliga Finlands sjukvardsdistrikt
var tackningsgraden 57,4 % ar 2015, 86,0 % ar 2016 och 90,0 % ar 2017. Vasa
sjukvardsdistrikt hade 2017 endast 26,7 % tackning (hos lakare 52,9 %) men man
meddelar dar att mdlet ar 2018 ska vara 80 %.

Region Uppsala rapporterar att tackningen av vaccination ar 38,9 % och Uppsala
Akademiska sjukhus 52 %.

Det syns att olika organisationer ar i olika faser och det kravs systematiskt och
malmedvetet arbete for att kunna forbattra patientsakerheten med hjalp av
influensavaccinationer. Det finns risk for att allmanhetens fortroende for
patientsakerheten vid AHS &ventyras da smittskyddssakerheten inte &r pa samma
niva som i omgivningen.

Influensavaccinationerna ar pa gang. Tackningen vid AHS &r 15.11. 2018 52 % bland
personal med lagstadgat krav pa vaccinationsskydd.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare



Alands hdlso- & sjukvdrd STYRELSEN 23.11.2018

INFLUENSAVACCINATIONER FOR DE ANSTALLDA PA AHS

8102

Pa AHS har ledningsgruppen faststéllt anvisningar om personalens
vaccinationsskydd den 28.8.2018. Det ar arbetsgivarens skyldighet att se till att den
personal som arbetar med patienter som ar utsatta for allvarliga foljder av
smittsamma sjukdomar har det skydd som féreskrivs i smittskyddslagen. Vid AHS
aligger ansvaret pa de chefer som anstéller personal och/eller leder arbetet vid de
verksamheter dér det kravs att personalen har smittskydd framst klinik-
/enhetschef, éverskotare och avdelningsskétare. Nasta steg ar att klinikledningarna
faststaller och dokumenterar vaccinationstackningen vid respektive klinik. Darefter
tas stallning till om det ar mgjligt att omplacera personer saknar vaccinationsskydd
eller arrangera arbetsuppgifterna pa annat satt. Klinikchef faststaller vilka
personer som med stéd av smittskyddslagens bestémmelse om s.k. sarskilda skal
far arbeta i patientutrymme kategori B under influensaperioden. Klinikledningarna
avgor aven vilka skyddsatgarder som behdéver vidtas for att férhindra att personal
som inte ar vaccinerad smittar patienter som ar utsatta for allvarliga féljder av
smittosamma sjukdomar.

Parallellt med detta bor det langsiktiga arbetet med forbattra tackningsgraden for
personalens influensavaccination fortsatta pa ett systematiskt och strukturerat satt
bade pad 6vergripande niva och klinikvis.

Arendet har behandlats i samarbetskommittén den 19 november 2018 och man
kom inte med nagra forslag eller invandningar.

FORSLAG: Styrelsen antecknar drendet fér kannedom.

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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Alands hdlso- & sjukvdrd STYRELSEN 23.11.2018

PERSONALENS MEDINFLYTANDE - SVAR PA SKRIVELSE

8103

Beredare: Halso- och sjukvardsdirektor Jeanette Pajunen
Foredragande: Halso- och sjukvardsdirektor Jeanette Pajunen

Mogens Lindén har som fértroendeman for Akava Aland, styrelseledamot i
lokalavdelningens styrelse av Finlands lakarférbund och som personalrepresentant
i AHS samarbetskommitté tillstallt AHS styrelse och ledningsgrupp en skrivelse
(bilaga 1.).

Skrivelsen tar fasta pa personalens mojligheter till medinflytande. Lindén patalar
brister med att AHS styrelses féredragningslista inte ges offentlighet fére styrelsens
sammantrdde. Endast drendelistan, utan beredning och beslutsforslag ges
offentlighet. AHS samarbetskommitté sammantrader i regel p4 mandag samma
vecka som styrelsen haller sitt sammantrade pa fredag. Samarbetskommitténs
medlemmar erhaller da en muntlig redogorelse 6ver de arenden som tas till
behandling pa inkommande styrelsemote och en skriftlig redogorelse for de
arenden som explicit berdr personalen, enligt samarbetsavtalet 84. | de arenden
som berdr personalen har personalrepresentanterna ratt att framféra synpunkter
och foresla andringar. Personalens synpunkter delges alltid styrelsen genom
protokoll fran samarbetskommitténs mote. Enligt Lindén racker inte detta utan han
anser att personalrepresentanterna exkluderas fran insyn och
paverkningsmojligheter. Lindén péatalar ocksa bristerna med att det i AHS styrelse
inte finns en personalrepresentant med narvaro och yttranderatt.

AHS sittande styrelse har vid sitt sammantrade den 26.8.2016 §71 beslutat om en
ny praxis gallande information. Styrelsen besl6t dndra AHS informationsstrategi sa
att den foljer forvaltningslagens intention med att endast sanda ut arendelistan
utan beredning till media och allménhet. Den nya praxisen tradde ikraft
omedelbart. | Landskapslag (1977:72) stadgas om allmanna handlingars
offentlighet i 1kap. 38.

| gdllande Samarbetsavtal 8§ 8 om samarbetskommittéer stadgas att en
samarbetskommitté skall sammantrada vid behov, dock minst tva ganger per ar.
Moteskallelse och forteckning 6ver de arenden som skall behandlas tillstalls
medlemmarna senast tre dagar fore sammantradet. AHS har gatt in for att
sammankalla samarbetskommittén i samband med att AHS styrelses
sammantrader, ca. 11 ganger/ar. Detta for att sa langt som méjligt verka for
Oppenhet och transparens utgaende ifran rdédande premisser.

Fr.o.m. april 2018 har hélso- och sjukvardsdirektéren dven infér AHS
styrelsesammantrade informerat om styrelselistans arenden pa organisationens
intranat (ALADIN). Darutover har direktoren aven regelbundet via intranatet
informerat om annat aktuellt gallande organisationen. Vid budgetbehandlingen for
ar 2019 héll AHS ledningsgrupp tillsammans med styrelsen ett informationstillfalle
for personalen innan budgetbeslutet gavs ut till offentligheten. Detta tar dock inte
bort det faktum som Lindén papekar gallande nar styrelselistan med beredning
och beslutsforslag ges offentlighet.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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Alands hdlso- & sjukvdrd STYRELSEN 23.11.2018

PERSONALENS MEDINFLYTANDE, SVAR PA INKOMMEN SKRIVELSE (FORTS.)

8103

AHS ledning har under de senaste manaderna arbetat intensivt med det
grundldggande arbetet som skall utmynna i ett utvecklingsprojekt som involverar
hela AHS. Mycket diskussioner har férts gallande éppenhet, transparens,
delaktighet, samverkan, information och kommunikation. Det har visat sig att det
finns ett stort behov av en férbattrad informations- och kommunikationsgang inom
organisationen. Det ar av stdrsta vikt att personalen bereds mojligheter for
delaktighet och paverkan gallande organisationens utveckling och riktning.

AHS styrelse sammantréader i regel under fredag eftermiddag vilket blir en
utmaning vad galler information till personalen innan informationen delges allman
offentlighet.

Arendet har behandlats i samarbetskommittén den 19 november 2018 och man
kom inte med nagra forslag eller invandningar.

FORSLAG:

Styrelsen uppmanar halso- och sjukvardsdirektoren att fortsatta informationen via
organisationens intranat i syfte att starka den interna dppenheten och
kommunikationen.

Styrelsen beslutar att det ur drendeberedningen for de arenden som behandlas i
samarbetskommittén enligt Samarbetsavtalet § 4 bor framga personal-
representanternas synpunkter och/eller féreslagna andringar.

Styrelsen diskuterar mojligheterna till att anpassa sammantradesdag for att
forbattra ledningens mdjlighet att informera personalen fore offentligheten.

BESLUT: Beslot enligt forslaget samt beslot vidare att flytta styrelsemétestiden till
kl. 9.00 pa fredagar.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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Alands hdlso- & sjukvdrd STYRELSEN 23.11.2018

UNA, PLATTFORM FOR FRAMTIDENS ICT-SYSTEM INOM HALSO- OCH SJUKVARD SAMT
SOCIALVARD

§104

Beredare: Halso- och sjukvardsdirektor Jeanette Pajunen
Foredragande: Halso- och sjukvardsdirektor Jeanette Pajunen

| Finland har under nagra ar pagatt ett projekt vars syfte varit att ta fram en
gemensam ICT-plattform fér halso- och sjukvarden samt socialvarden. Projektet
kallas UNA och har som syfte att skapa férutsattningar for att patient- och
klientuppgifter skall kunna réra sig dver organisationsgranser samt inom
organisationer 6ver administrativa granser.

De ICT-system som organisationer inom socialvard samt halso- och sjukvard idag
tillhandahaller ar uppbyggda utan helhetsplanering vilket lett till en allt samre
funktionalitet. Arbetet pa fastlandet med landskaps-reformen har visat att
nodvandiga styrsystem saknats och det har visat sig omgijligt att implementera
detta i befintliga system. Kompabilitet saknas.

Sjukvardsdistrikten pa fastlandet enades om att en standardisering behévs och
kom 6verens hur den skulle se ut, en 6ppen plattform fér framtidens ICT-system.

Birkaland hade fungerat som vard distrikt fér UNA projektet fram till november
2018 da projektet overforts till ett gemensamt agt bolag. Alla distrikt/landskap
bjuds med till bolaget. Man nar en 6verenskommelse med SoteDigi OyAb som &r
statens styrbolag om att UNA blir grunden for nya system som upphandlas och
byggs upp. SoteDigi blir ocksa delagare i bolaget.

For narvarande har alla sjukvardsdistrikt meddelat att de gar med i bolaget
férutom HUS (Helsingfors- och Nylands sjukvardsdistrikt), Sosteri (Ostra Savolax
sjukvardsdistrikt) och Aland. Diskussioner férs med alla parter, alla behéver yttra
sitt stallningstagande inom nara framtid.

Styrelseordférande for UNA Ab Goran Honga har narmat sig AHS i drendet. AHS
ledningsgrupp tillsammans med byrdchef Bengt Michelsson har erhéllit mera
information i drendet av Géran Honga den 16.10.2018. Utgdende ifran denna
diskussion sammankallades representanter fran Alands landskapsregering, Ada Ab
och AHS for att diskutera drendet med stéd av UNA Ab:s styrelseordférande.

AHS har under hésten 2018 startat en forstudie gallande byte av
vardinformationssystem. En medverkan i UNA Ab ar av ett stort intresse eftersom
det skulle ge ett valbehovligt stéd i upphandlingsprocessen samt trygga
kompabiliteten mellan AHS kommande system och fastlandets ICT-plattform.

En medverkan i UNA Ab kraver aktiekép. AHS som myndighet kan inte kdpa aktier
vilket gor att drendet om medverkan handhas av landskapsregeringen. Eftersom
det ocksa handlar om en plattform for socialvardens ICT-system ar det annars
ocksa mera lampligt att landskapsregeringen handhar arendet.
Landskapsregeringen har kallat AHS till en 6verlaggning den 22.11.2018. AHS
styrelseordférande, cheflakaren och halso- och sjukvardsdirektoren deltar.
Information om dverlaggningen ges vid styrelsens sammantrade.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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Alands hdlso- & sjukvdrd STYRELSEN 23.11.2018

UNA, PLATTFORM FOR FRAMTIDENS ICT-SYSTEM INOM HALSO- OCH SJUKVARD SAMT
SOCIALVARD
8104

FORSLAG:
Styrelsen antecknar informationen till kdannedom.

BESLUT: Besl6t enligt forslaget.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare
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Alands hilso- & sjukvdrd

STYRELSEN 23.11.2018

DELGIVNINGAR

§105 FORSLAG: Styrelsen antecknar nedanstaende delgivningar fér kannedom

Samarbetskommitténs protokoll fran den 19 november 2018
K&situationen per november 2018

vard utom Aland-redovisning

Palliativa avdelningen och psykiatriska dagavdelningen
Geriatriska kliniken

Utvecklingsdagarna 25.9 och 1-2.11 2018

BESLUT: Beslot enligt forslaget.

Ordférande

Foredragande Protokolljusterare
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& Alands hdlso- & sjukvdrd STYRELSEN 23.11.2018
OVRIGA ARENDEN
§ 106

1) Oasen k.f har genom férbundsdirektéren initierat en diskussion mellan
AHS styrelse och forbundsstyrelsen fér Oasen kf. Diskussionen skulle
handla om gransdragningar mellan socialvard och hélso- och sjukvdrd samt
debitering fér olika samarbeten.

BESLUT: Styrelsen ber halso- och sjukvardsdirektéren initiera en

gemensam dialog pa tjanstemannaniva med Oasen k.f.

2) Fragestéliningar kring de inférda riktlinjerna for medicinsk rehabilitering
och terapier. Cheflakaren och hélso- och sjukvardsdirektéren har varit till
Alands Handikappférbund/Handicampen fér att informera och besvarat
fragor i darendet i november 2018.

BESLUT: Beslot anteckna informationen fér kannedom.

3) Samanvandning av lokaler, férfragan fran Medimar

BESLUT: Besl6t antecknad informationen for kinnedom.

Ordférande Foredragande Protokolljusterare



